
Destination Métiers
Financement pour l’embauche et l’accompagnement 
d’apprenti·e·s dans le secteur de l’électricité au Canada

De quoi s’agit-il?
Un programme d’incitatif financier qui aide les employeur·euse·s à créer des occasions 
de travail enrichissantes pour les apprenti·e·s de troisième et quatrième année dans les 
métiers de la construction et du secteur manufacturier reconnus par le Sceau rouge.

Pourquoi participer?
	▶ Minimiser les obstacles financiers 

à l’embauche d’apprenti·e·s.

	▶ Limiter l’exposition au risque à 
l’aide de subventions salariales.

	▶ Constituer un bassin de talents 
et une future main-d’œuvre.

	▶ Aider les apprenti·e·s à compléter 
leur apprentissage.

	▶ Investir dans la prochaine 
génération de professionnel·le·s 
du secteur de l’électricité.

Financé en partie par la Stratégie 
canadienne de formation en apprentissage 

du gouvernement du Canada

Aperçu du programme
	▶ Offre un financement jusqu’à 

concurrence de 5 000 $ par 
placement

	▶ Couvre 50 % des salaires bruts

	▶ Aide les apprenti·e·s à obtenir leur 
certificat de qualification

	▶ Aide les employeur·euse·s à 
conserver les talents en métiers 
spécialisés et à renforcer la main-
d’œuvre

ehrc.ca/fr/destination-metiersPrésentez une 
demande dès 
aujourd’hui!

https://ehrc.ca/fr/programs/destination-metiers/
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